Acciones del huevo gobierno

para impulsar la productividad
empresarial

Congreso anual Confecamaras

‘Colombia 2022: Agenda Empresarial por un nuevo pais’
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Ministra del Trabajo
Cartagena, 13 de Septiembre de 2018
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Panorama presupuestal Composicion Total del
del Ministerio Presupuesto 2018

/ 22.427.438
25.000.000
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15.000.000
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) APR. VIGENTE Peso %
® Funcionamiento ®Inversion
RUBRO 2018 PESO% APROPIACION

BLOQUEADA
Funcionamiento 22.427.438 261.437

Inversion 1.506.677 49.097
Total 23.934.115 100% 310.534

Cifras en millones.-Apropiacion 2018: Corte 31 de Julio
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Panorama presupuestal Composicion del Presupuesto de
del Ministerio Funcionamiento 2018

o o o 99,17%
0,47% 0,14% 0,22% Pensiones
Gastos Gastos Otras .
de Personal Generales Transferencias

RUBRO APR. VIGENTE PESO % APR BLOQUEADA

Gastos de Personal 105.328 0,47% -

Gastos Generales

Otras Transferencias

Pensiones 22.240.535] 99,17% 260.034
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Composicion del Presupuesto
de Inversion 2018

Panorama presupuestal
del Ministerio

CONCEPTO APROPIACION 2018 % PARTICIPACION APROPIACION BLOQUEADA

Proyectos Fondo de

Solidaridad pensional 1439.638

Proyectos Misionales 30.900

Proyectos Victimas 36.139

Total 1.506.677 100% 4£9.097

Cifras en millones.- Apropiacion 2018: Corte 31 de Julio.
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Programas
Sector Trabajo

* Practica laborales
en el sector publico

* JOovenes entre 15
y 28 anos
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8 Primerosempleos
M Es falento, No palanca

* Promocion del
primer empleo
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* JOovenes entre 18
y 28 anos
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Formacion tecnico
laboral

Jovenes entre 16 y 28
anos victimas de
conflicto armado en

& * Auxilio de practica * Pago de salario por etapa de reparacion
mas seguridad social seis meses,
i por la duracion de |la condicionado a Matricula mas apoyo
ot practica vincularlo por 6 meses de sostenimiento
o mas
4.507 » 58.861 > 4.625
Jovenes Jovenes Jovenes
beneficiados beneficiados beneficiados
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Programas
Sector Trabajo

J J Orientados

haciala

_I-| AZ

* Orientacion vocacional

* Jovenes entre 16 y 21
anos victimas con
encargo fiduciario

* Auxilio de transporte
mas formacion

Jovenes
beneficiados

! ‘

Educandonos
para la Paz

* Programa integral de
formacion para el
trabajo (formacién corta)

* Victimas mayores de 18
anos

* Formacion en
competencias, auxilio
de transporte y apoyo
a practica laboral

> 1420
Victimas
beneficiadas

SOMOS
RURALES

/1

EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO PARA FAMILIAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Promocion del
emprendimiento

Victimas del conflicto
armado en fase de
reparacion

Planes de negocio,
generacion de
capacidades y acceso
a activos

> 1851
Victimas
beneficiadas

TRABAJANDO JUNTOS

B\ POR LA PAZ

* Desarrollo de proyectos
productivos

* Victimas del conflicto
armado en fase de
reparacion

* Apoyo a la formulacion,
viabilizacidn y ejecucion
de proyectos productivos

> 686
Victimas
beneficiadas

* Fortalecimiento del
potencial productivo

* Sujetos de .
reparacion colectiva

* Planes de negocio,
generacion de
capacidadesy
acceso a activos

> 47 Sujetos de

Reparacion
Colectiva
beneficiados
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Colombi
MEYGT

Consorcio 2013

* Subsidio economico
(sostenimiento)

* Adultos mayores que
tengan como minimo
3 anos menos de la
edad de pension

> Meta 2.3 Millones
de adultos mayores

> Resultado
2.4Millones de
adultos mayores
beneficiados

PSAP

Subsidio de aporte
a la pension

* Entrega de subsidio a la
cotizacidon a pension

* Trabajadores de menos
de un salario minimo,
madres sustitutas,
concejales (municipios
4,5y 6 categoria) entre
otros

> 204.565 :
afiliados activos

-t EONDO
-— emprender

* Recursos para
emprendimiento

* Mayores de edad que
cumplan con los
requisitos

* Formulacion de plan
de negocio

> 29.902 Empleos
generados
2015 - 2018
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Programas
Sector Trabajo
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BEPS

Beneficios Econdmicos Periddicos B

* |ncentivo periodico al
ahorro de largo plazo

* Mayores de edad con
Ingresos inferiores a un
salario minimo

> Meta _
1.27 Millones
de vinculados

> 1.17 Millones
de vinculados

MPC

Mecanismo de
Proteccion al Cesante
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* Beneficios economicos
para desempleados

* Ex trabajadores
formales

* Pago de seguridad
social, cuota
monetaria y bono de
alimentacién

> Meta:
320 MIl .
beneficiarios

> 501 Mil
beneficiarios
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:Cuadles son las inquietudes de los trabajadores
y empleadores en temas laborales?

Empresarios Trabajadores

Formalizacion Laboral

Formalizacion Laboral

Tercerizacion Tercerizacion

Estabilidad laboral reforzada Multiafiliacion

Multiafiliacion Salario Minimo

Salario Minimo Tribunales de arbitramiento

Dialogo social Procesos sancionatorios inspectores

Pensiones

Tribunales de arbitramiento

Procesos sancionatorios inspectores Capacitacion

Pensiones Libertad sindical

Riesgos / Salud ocupacional
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Principales iniciativas =

Equidad

Construccion de una politica de empleo gue promueva la generacion de puestos de trabajo,
aumente la productividad laboral y contribuya al desarrollo empresarial del pais

2

Instancia liderada por el Ministerio del Trabajo para dar [ineamiento en politica de empleo a
los demas sectores: Comercio, Cultura, Agricultura, Inclusion social, entre otros.

©

Paguete normativo para incentivar la generacion de empleo:

1 Incentivos tributarios y de otro tipo para empresas que generen empleo

2 Actualizacion del Codigo Sustantivo del Trabajo a las nuevas relaciones laborales

3 Eliminacion de barreras como experiencia laboral, papel de la mujer en la sociedad

4 Revision de “regimenes de contratacion especial” asociados al primer empleo y “estrategia de formacion en entornos
laborales” como practicas laborales, contrato de aprendizaje y unidades vocacionales de aprendizaje en empresa

5 Politica de gestion migratoria laboral

ACCIONES DEL NUEVO
GOBIERNO PARA IMPULSAR
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Principales iniciativas
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Potenciar estrategias de sensibilizacion y comunicacion centradas en el reconocimiento de los

derechos de asociacion, libertad sindical y negociacidn colectiva

Regular la multiafiliacion y atomizacién sindical

4 4 <

Fortalecer los procesos y lineamientos de la Comision Permanente de Concertacion de Politicas

Salariales y Laborales (CPCPSL)

4 4 <

Equidad

Potenciar el observatorio de conflictividad laboral como instrumento para la toma de decisiones

\ alertas tem pranas
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Principales iniciativas =

Equidad

8

Potenciar estrategias de sensibilizacidon y comunicacion centradas en el reconocimiento de los
derechos de asociacion, libertad sindical y negociacidon colectiva

o

Unificacidon de criterios juridicos, procedimentales y operativos. (Tercerizacion, Tribunales de
arbitramento, entre otros) en desarrollo de los procesos de Inspeccion, Vigilancia y Control

10

Fortalecer los mecanismos de seguimiento y control en las actuaciones de los actores del Sistema
de Inspecciodn, Vigilancia y Control (cumplimiento de términos)

1,

Desarrollo de una politica migratoria a nivel nacional que aproveche las competencias de la poblacion
migrante y que dignifique su trabajo en el pais
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Principales iniciativas =

Equidad

12
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Dinamizar la inspeccion movil en Colombia

® ® ® ® @ @ ﬂ
Principales iniciativas
Construyendo
Pais

13,

Implementacion de ventanilla unica de radicacion en tramites de inspeccion, vigilancia y control
(20 tramites)

O

Garantizar la imparcialidad y la transparencia en todas las actuaciones que adelante el Ministerio
del Trabajo y las entidades del sector
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